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Forvantade larande-
resultat

Innehall

Undervisningsformer

Laromedel

Examinationsformer

Betygssattning

Overlappning

Kursbevis

Ovrigt

e Att kunna redogora for grundldggande teori inom or-
ganisering och ledning

e Att kunna tolka organisatoriska fenomen utifran olika
perspektiv

e Att kunna formulera en forskningsfraga i forhallande
till teori och studerat fenomen

e Att kunna genomfora och presentera organisationsana-
lyser pa grundlaggande niva

e Att kunna argumentera for olika handlingsalternativ i
relation till teoretiska perspektiv

e  Struktur

e Symbol

e Human Resource
e (enus

e Makt

Kursen innehaller forelasningar och genomgang av praktikfall.

Bolman, lee G. & Deal, Terrence E., 2005 Nya perspektiv pa
organisation och ledarskap, 3., [rev. och uppdaterade] uppl.
Lund : Studentlitteratur pp: 555

Skriftlig tentamen (50%) samt Organisationsanalys av case
eller verkligt foretag/organisation (50%).

Betygssattning sker med nagot av betygen Vél Godkand
(80%-100%), Godkand (60%-79%) eller Underkénd (0%-
59%).

Alla motsvarande grundkurser i organisationsteori.

Studerande som med godként resultat genomgatt kursen erhal-
ler pa begaran kursbevis.

Allméan datorkunskap samt tillgang till dator med Internetan-
slutning &r ett krav.
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